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Línea Estratégica 
1: Investigación. 



• Presentación de la investigación: Factores que favorecen y/o dificultan el 
proceso de reintegración de excombatientes en Colombia.



Línea estratégica 
2:Educación. 



• Diplomado formación para la vida y pedagogía para la paz dictado a los Firmantes del 
acuerdo de Paz, realizado en convenio con la Secretaria de No violencia del Municipio de 
Medellin y el Colegio Mayor de Antioquia.

• Presentación de la Universidad Santo Tomas y su oferta académica a la población del norte 
Antioqueño a través de la sinergia de la fundación y la presidencia del Concejo Municipal de 
Belmira. 

• Proyecto “Para la reconciliación y el fortalecimiento del tejido social en Colombia” IPAZDE y 
Aulas de Paz

• Diplomado Gestores de Restauración-Formación en gestión del riesgo de desastres para las 
victimas del conflicto armado en Colombia. 



• Presentación estrategia integral para la gestión de la convivencia, la seguridad y la paz en la 
ciudad de Monteria

• Presentación de la estrategia integral para la gestión de la convivencia y la paz en el 
Departamento de Cordoba



Línea estratégica
 3: Cultura de Paz3.



• Acompañamiento a la Secretaria de la No 
violencia en la realización del evento de la 
familia de los Firmantes de Paz.

• Participación en eventos de aliados 
estratégicos con el fin de aportar al 
cumplimiento de los objetivos de la 
Fundación. (Evento de la Casa de la 
memoria Bogota)

• Visibilizacion de la mujer en la guerra 

• Acompañamiento al enlace territorial de la 
JEP en Uraba 

• Conversatorio en la Universidad Eafit con 
Antonio Sanches, Gustavo Duncan y 
Rodrigo Pérez.

• Conversatorio Universidad Eafit, entre 
excombatientes de las FARC y AUC.

• Primer Foro regional para la paz, realizado 
en el Municipio de apartado



Gestión Administrativa



• Gestión de los Recursos 

• Fortalecimiento de lazos de confianza a 
través de reuniones con las diferentes 
formas asociativas de Firmantes en 
Medellín

• Renovación de los convenios con la 
universidad Santo Tomas

• Relacionamiento con aliados estratégicos 
Internacionales. 

• Reunion con el director de Infraestructura 
Tecnologica del Departamento de 
Antioquia 

• Reunión con el Concejo de Medellin para la 
presentación de la Fundación con actores 
estratégicos

• Acercamiento inicial con la fundación Instintos 

• Participación en el evento “ Una conversación 
en el marco del informe final de la Comision 
de la Verdad”

• Acuerdo de cooperación entre la GIZ y la 
Alcaldia de Medellin en el programa migración 
y diáspora.





GRACIAS.  
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